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ジョナサン・C.・マン氏は、Real Options Valuation, Inc. (ROV)の創立者、兼社長とCEOであり、コンサルティング、トレーニングとカリ

フォルニアのシリコンバレー北部に設立されているソフトウェアの開発企業でリアルオプション、財務の評価、モンテカルロ･シ

ミュレーション、ストキャスティック予測法、最適化とリスク分析を専門としています。ROV 社は現在、カリフォルニア、ニュー

ヨーク、チカゴ、メキシコ、チリ、スイス、オーストラリア、日本で共同経営しており、中国の上海にローカル子会社が配置されて

います。また、マン博士は、リスク管理（CRM）の中でも認定書を与え、世界中の名門大学の教授たちによって構成されている一般

的に認められている学会、国際境界国際職能教育と研究学会(International Institute of Professional Education and Research (IIPER))の会長

でもあります。また、マン博士は、モデリング・ツールキット・ソフトウェアの他、本社のリアルオプション・バリュエーションの

ソフトウェアとストックオプション評価のソフトウェア等の創作者であり、リスク分析のトレーニングDVDとリスク分析と認定され

たリスク・マネージメント（CRM)らのプログラムの公民セミナーの担当もしています。また、著作者としても活躍しており、Basel II 
Handbook on Credit and Market Risk (Elsevier 2008)、Advanced Analytical Models: 800 Applications from Basel II to Wall Street and Beyond 
(Wiley 2008)、 Modeling Risk: Applying Monte Carlo Simulation、 Real Options、 Optimization and Forecasting 初回版と第2版 (Wiley 2006年

版 と 2010年版)、 Real Options Analysis: Tools and Techniques、 初回版と第2版 (Wiley 2003年版 と 2005年版)、 Real Options Analysis 
Course: Business Cases (Wiley 2003)、 Applied Risk Analysis: Moving Beyond Uncertainty (Wiley 2003)、 Valuing Employee Stock Options (Wiley 
2004)等の合計10冊の書籍歴を持っています。彼の書籍とソフトウェアは、世界中の名門大学で使用されてきました (ドイツのBern 
Institute、南朝鮮のChung-Ang 大学、ジョージタウン大学、メキシコの ITESM 、Harvard、Massachusetts Institute of Technology、 海軍

大学院、ニューヨーク大学、スエーデンのストックホルム大学、チリのアンデス大学、チリ大学、University of Pennsylvania Wharton 
School、イギリスの University of York とスコットランドのEdinburgh 大学など他)。  

 マン博士は現在、財政と経済の教授であり、大学生と大学院生で金融管理、投資、リアルオプション、経済と統計を教えて

います。彼は、アメリカの海軍大学院（モンテレー、カリフォルニア）から始め、応用科学の大学（スイスとドイツでは正教授とし

て、Golden Gate 大学 (カリフォルニア) とSt. Mary’s College (カリフォルニア)等の世界中の大学で講義をし、これらの大学論文研究委

員会で会長を務めてきました。 その他にもマン博士は、リスク分析、リアルオプション分析と管理者の為の民間コースでリのスク

分析を講義していて、参加者は、課程を修了すると同時に、リスク管理（CRM）の認定書を取得する事が出来ます。因みに、マン博

士は、金融マネージメントのアメリカンアカデミーのEU会長、AAFMでは、標準の国際局長の座を持っています。以前マン博士は、

Decisioneering社にて、分析学の教頭を務め、リアルオプションと財政分析学のソフトウェア商品の開発、分析的なコンサルティン

グ、トレーニングとテクニカルサポートを導き、および本書でも議論されているリアルオプションの超格子分析ツールキットのソフ

トウェアの古い先例である、リアルオプションの分析ツールキットのソフトウェアの創造者でもあります。Decisioneering 社へ入社す

る以前、マン博士はコンサルティングマネージャー、そして、KPMGコンサルティングによって実施されるバリュエーションサービ

スとグローバル財政サービスで財政の経済学者、KPMG LLPにおいて実施される経済学的なコンサルティングサービスのマネージャー

を努めていました。マン博士は、経済学的なモデル化、財政の分析、リアルオプション、経済学的分析と統計におき幅広い経験を

持っています。マン博士がリアルオプションズバリュエーション社、Decisioneering 社とKPMGコンサルティングに在職中、100を超え

る多国籍企業(以前、そして現在の顧客として3M、Airbus、Boeing、BP、Chevron Texaco、Financial Accounting Standards Board、

Fujitsu、GE、Microsoft、Motorola、Pfizer、 カリフォルニア州、Timken、アメリカ国防省、アメリカ海軍、Veritasなど他)の様々なリ

アルオプション、リスク分析、財政の予測、企画のマネージメント、プロジェクトの管理と財政的な評価等を手掛けていました。因

みに、マン博士がKPMGに所属する以前の履歴として、FedEx のViking 社の財政企画者、および分析者の部長を勤め、財政の予測、経

済学的分析とマーケットリサーチを実施しました。これ以前に博士は、財政の企画とフリーで財政コンサルティングの業務をしてい

ました。 

 マン博士は、財政と経済でのPh.D.をリハイ大学で取得し、彼自身の研究と学術への興味は、投資の財政、経済学的なモデル

化、財政的なオプション、企業財政と小経済学的な理論にありました。ちなみにマン博士は、経営学修士(M.B.A.)ではビジネス経営

学を、マーケティング・スペシャリスト(M.S.)で科学、そして理工学士号(B.S.)では、生物学と物理学を取得しています。マン博士

は、金融リスクマネ－ジメント士(FRM)とリスク分析士(CRA)として公認を取得しています。マン博士は、アメリカン・メンサ

(American Mensa)、ファイ・ベータ･カッパ名誉協会(Phi Beta Kappa Honor Society)と ゴールデン･キー名誉協会(Golden Key Honor 
Society)の一員である他、イースタン、およびサザンのファイナンス学会(Eastern and Southern Finance Associations)、アメリカ経済学

会(American Economic Association)と 世界リスク管理専門家協会(Global Association of Risk Professionals)等を含めた専門的な機関の一員

でもあります。最後に、マン博士は、Journal of the Advances in Quantitative Accounting and Finance、the Global Finance Journal、the 
International Financial Review、the Journal of Financial Analysis、the Journal of Applied Financial Economics、the Journal of International 
Financial Markets、Institutions and Money、the Financial Engineering Newsとthe Journal of the Society 
of Petroleum Engineers等に掲載された様々な学究的な記事を手掛けました  
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顧客リスト一覧 
 3M 
 ABS Consulting 
 Accenture 
 Airbus 
 AIG 
 Air Products and Chemicals 
 Alexion 
 Alliant Energy 
 Allstate Insurance Company 
 Aquila 
 Arena Pharmaceutical 
 AT&T 
 Bayer 
 Becton Dickinson 
 Bergey Inc. 
 Black & Veatch 
 BOC Gases 
 Boeing 
 Booz Allen & Hamilton 
 BP 
 Bristol Myers Squibb 
 British Energy plc 
 Caledonia Group, Inc. 
 Cap Gemini Ernst & Young 
 Cargill 
 CB Hillier Parker 
 Cemex Cental SAD CV 
 ChevronTexaco 
 Chiron 
 CIBC World Markets 
 City of Palo Alto 
 CNF Inc 
 Colorado Springs Utilities 
 Commonwealth Energy Advisors 
 Con Edison Energy 
 Conoco 
 Corpomtle Value Advisors 
 Crisp Hughes Evans LLP 
 Decision Strategies 
 Department of Interior 
 Discovision Associates 
 Duke Energy 
 ECS Risk Control 
 Editions MEV 
 Eli Lilly & Company 
 EMI Music Publishing 
 eNMARKET 
 Entergy Services 
 Enviros 
 Equiva Trading 
 EURESAS 
 Exelon Power Team 
 Foamex 
 GE Capital 
 GE Power Systems 
 Gemplus Corp 
 GE Money 

  
 Steve Shaw Associates 
 StorageTek 
 Strategic Decisions Group 
 Sunoco, Inc. 
 Syngenta Biotechnology 
 Timken Company 
 Total Fina Elf 
 UCS Investment Co. 
 Union Pacific Railroad 
 United States Sugar Corporation 
 Washington Gas 
 Williams Communications  
   WITH OVER 100+ UNIVERSITIES GLOBALLY 
 American College 
 Arizona State University 
 Baylor University 
 Boston College 
 Capella University 
 Chung-Ang University (South Korea) 
 Colorado School of Mines 
 Cornell University 
 Dartmouth College 
 Georgetown University 
 Harvard University 
 IESA 
 Iowa State University 
 ITESM (Mexico) 
 Michigan State University 
 Massachusetts Institute of Technology 
 New York University 
 Norwegian University  
 Open University (Germany) 
 Oregon Graduate Institute of Tech 
 Otto Beisheim Graduate (Germany) 
 Pennsylvania State University 
 Southern New Hampshire University 
 Stockholm University (Sweden) 
 Universidad de los Andes (Chile) 
 Universidad Simon (South America 
 Universitat Bern Institut (Germany) 
 University of Alaska 
 University of Albany (Canada) 
 University of Alberta 
 University of Cape Town (Africa) 
 University of Chile (Chile) 
 University of Cincinnati 
 University of Cordoba (Central America) 
 University of Denver 
 University of Florida 
 University of North Carolina 
 University of North Dakota 
 University of Pennsylvania Wharton School 
 University of Siegen (Europe) 
 University of Wisconsin 
 University of Wuppertal 
 Wayne State University 

 Gerald Eve 
 Gibralter Business Appraisals, Inc. 
 Glaxo SmithKline 
 GMO 
 Goodyear 
 Halliburton Energy Services 
 Hewlett Packard 
 Hostcentric, Inc 
 INAVISIS 
 Ingersoll-Rand 
 Intel Corporation 
 Intecap 
 Iowa State University 
 ITESM 
 Janssen Pharmaceutica Products   
 Johns Mansville 
 Johnson & Johnson  
 Kawasumi Laboratories America 
 Keyspan Corporate Services 
 Lafarge North America   
 Lloyds Bank TSB 
 Louis Dreyfus 
 Michigan State University 
 Monitor Group 
 Motorola 
 MYOB Australia Pty, Ltd. 
 Nahle & Company, S.C. 
 Navigant Consulting, Inc. 
 NE Public Power District 
 Northrop Grumman 
 NOVA Chemicals Corporation 
 Occidental Oil & Gas Corp 
 Oklahoma Gas & Electric 
 Panorama Research 
 Pfizer 
 PG&E 
 Phillips 66 Company RM&T 
 Pinnacle West 
 Pioneer Hi Bred International, Inc. 
 PolyOne Corp 
 Public Service of West Virginia 
 Rack Space 
 Renessen LLC 
 Roche Diagnostics Corporation 
 Rohm and Haas Company 
 Russell, Ronnie 
 Salomon Smith Barney 
 Schlumberger Doll Research 
 SDI GmbH 
 Seagate Technologies  
 Selection Resource 
 Sempra Energy 
 Shell International Holdings Limited 
 Six Sigma Systems, Inc. 
 Software Spectrum 
 Sprint 


